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Ïîñòàíîâêà ïðîáëåìè
Більшість науковців, які займаються до-

слідженням форм державного устрою за-
значають Угорщину як найбільш яскравий 
приклад реалізації моделі парламентсько-
президентської республіки у сучасній Єв-
ропі.

Досвід функціонування інституту пре-
зидентства в різних країнах підтверджує 
здатність Президента виступати гарантом 
стабільності розвитку демократичного 
суспільства та правової держави, забезпе-
чення рівноваги й оптимальної взаємодії 
законодавчої та виконавчої гілок влади, 
формування виважених політичних рі-
шень і перспективних законів.

За цих умов зазначений феномен інсти-
туту глави Угорської держави як найвищої 
посадової особи вартий уваги та дослі-
дження.

 Àíàë³ç îñòàíí³õ äîñë³äæåíü 
³ ïóáë³êàö³é

Висвітленню окремих аспектів консти-
туційно-правового статусу інституту пре-
зидента в Україні та закордонних країнах 
присвячена монографія Д.М. Бєлова, Ю.М. 
Бисаги [1]. Дослідженню функціонування 
інституту президентства Угорщини при-
свячена частина монографії Д.I. Ткача [2].

Íå âèð³øåí³ ðàí³øå ÷àñòèíè 
çàãàëüíî¿ ïðîáëåìè

У порівняльному аналізу державного 
устрою різних країн угорський досвід роз-
витку та функціонування інституту прези-
дентства має особливе значення для Украї-
ни як приклад утвердження демократії в 
пострадянських державах. Слід зазначити, 
що у 2012 році новий конституційний за-
кон 2011 року замінив Конституцію 1949 
року. Інститут президентства в Угорщині 
новітньої доби після прийняття нового 
Основного закону країни не досліджу-
вався. 

Ôîðìóëþâàííÿ ö³ëåé ñòàòò³ 
Метою статті є аналіз політико-пра-

вових аспектів інституту президентства в 
Угорщині новітньої доби та роль Прези-
дента Угорщини у системі органів держав-
ної влади.
Îñíîâíèé ìàòåð³àë äîñë³äæåííÿ

Становлення та генезис інституту 
Президента в Угорщині

Історично інститут Президента в Угор-
щині виник після закінчення Другої світо-
вої війни.

Політична демократія, що виникла в 
результаті виборів у 1945 році, не вияви-
лася довговічною, однак дала можливість 
запровадити посаду Президента [3].

У 1946 році Державні Збори прийня-
ли Закон про державну форму правління. 
Згідно із Законом I від 1946 року Угорщи-
на проголошувалася Республікою, законо-
давчим органом ставали Державні Збори, 
що обираються народом, главою держави 
– Президент, який обирається Державни-
ми Зборами, виконавчим органом – Уряд, 
який призначається Президентом і відпо-
відальний перед Державними Зборами [4].

З главою держави, який визначав-
ся як найвищий державний посадовець, 
обов’язково погоджувалися всі значні для 
держави рішення, що приймалися Урядом. 

З відновленням у 1948 році «елемен-
тів» «народної демократії» в державній 
системі Угорщини інститут президентства 
був знівельований [3]. Остаточною інсти-
туційної фінішною обробкою став Закон 
ХХ від 1949 р.[6]. 

Законом скасовувалася Конституція 
1946 року про Президента Республіки по-
ряд із самим президентським інститутом і 
створювався орган «колективного прези-
дентства», так звана «Президентська рада 
Угорської Народної Республіки» на чолі з 
головою Президентської ради.

У такій формі президентська інститу-

the example of Hungary. The most important presidential powers of the President of Hungary are 
considered. The role of the President in the system of checks and balances in relation to other public 
authorities is noted.
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ція проіснувала сорок років, доки не була 
скасована Законом ХХХІ від 1989 р. [7]. 
Новітня історія інституту президентства 
Угорщини починається у 1990 р.

Слід зазначити, що становлення цього 
інституту, а саме визначення повноважень 
і компетенції Президента в Угорщині, було 
досить складною справою. Конституційне 
визначення ролі Президента у верховен-
стві права, включаючи дискурс про вибо-
ри глави держави, супроводжувалося сер-
йозними політичними дебатами. Так, для 
прийняття остаточного рішення про інсти-
тут Президента знадобилося дві політичні 
угоди, три поправки до Конституції, два 
загальноугорських референдуми та два рі-
шення Конституційного Суду [2].

Більшою мірою дискусія навколо пи-
тання щодо повноважень і компетенції 
Президента була пов’язана з боротьбою за 
форму правління в республіці.

У кінцевому підсумку сторони при-
йшли до консенсусу в тому, що після де-
мократичної трансформації Угорщини її 
конституційна система стає основою пар-
ламентської демократії.

Історичний досвід формував в угор-
ському суспільстві страх реставрації тота-
літаризму, оскільки для цього ще зберіга-
лися підстави в державному апараті та в 
політичній системі суспільства. З огляду 
на потрібність ефективно контролювати 
через демократичні інститути виконав-
чу владу, угорці обрали парламентсько-
президентську форму правління як таку.

Вибори Президента
Конституцією Угорщини передбачено, 

що Президента Угорщини обирають Дер-
жавні Збори на п’ять років [7, стаття 10 
(1)]. Збори обирають Президента Угорщи-
ни шляхом таємного голосування [7, стат-
тя 11 (1)]. Президент Угорщини на даний 
пост може переобиратися не більше ніж 
один раз [7, стаття 10 (3)].

Президентом Угорщини може обирати-
ся будь-який громадянин Угорщини, яко-
му виповнилося тридцять п’ять років [7, 
стаття 10 (2)]. Для висунення його канди-
датури необхідна письмова пропозиція не 
менш ніж однієї п’ятої частини депутатів 
Державних Зборів [7, стаття 11 (2)].

Президентом Республіки є той, хто 
отримає дві третини голосів депутатів [7, 
стаття 11 (3)].

Якщо перше голосування було без-
результатним, слід провести друге голо-
сування. У процесі другого голосування 
можна голосувати за двох кандидатів, які 
отримали найбільшу кількість голосів. 
Обраним на підставі другого голосуван-
ня Президентом Угорщини є той, хто не-
залежно від числа депутатів, які брали 
участь у голосуванні, отримав більшість 
дійсних голосів. Якщо і друге голосування 
було безрезультатним, слід провести нові 
вибори на підставі повторного подання 
кандидатур [7, стаття 11 (4)].

Законом передбачено що Посада Пре-
зидента Угорщини несумісна з усіма інши-
ми державними, громадськими, економіч-
ними і політичними посадами або повно-
важеннями. Президент Угорщини з метою 
отримання доходу не може виконувати 
іншу роботу і за іншу діяльність – за ви-
нятком діяльності, що підпадає під захист 
авторських прав – не може отримувати ви-
нагороду [7, стаття 12 (2)].

Про президентський інститут Угор-
щини

Конституція Угорщини визначає вище 
завдання Президента Угорщини: вислов-
лювати єдність нації і охороняти демокра-
тичне функціонування державної органі-
зації [7, стаття 9 (1)].

Це завдання, призначене для реалізації 
двох основних цінностей, забезпечує ке-
рівництво й основи для здійснення повно-
важень, передбачених Основним законом 
і законами.

Розглянемо найважливіші президент-
ські повноваження Угорщини і рішення, 
які можуть бути прийняті з цих питань.

Проголошення законів
Згідно з Конституцією Угорщини, За-

кон, прийнятий Державним Зборами, під-
писується Президентом Угорщини протя-
гом п’яти днів з моменту його отримання 
і призначає його офіційне оприлюднення 
[7, стаття 6 (3)].

Повернення Закону в парламент для 
розгляду

Відповідно до статті 6 (5) Основного 
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Закону [7], якщо Президент Угорщини не 
згоден із законом або яким-небудь його по-
ложенням, перед підписанням Закону він 
може один раз повернути його зі своїми 
зауваженнями на повторний розгляд Дер-
жавним Зборам. Державні Збори повторно 
розглядають Закон і повторно приймають 
рішення про його прийняття. Президент 
Угорщини може скористатися цим пра-
вом також у разі, якщо в процесі розгляду 
Конституційним Судом Закону на підставі 
рішення Державних Зборів не було вста-
новлено його невідповідність Основному 
Закону.

Ініціювання попереднього контролю 
норми

Відповідно до статті 6 (4) Основно-
го закону [7], якщо Президент Угорщини 
вважає, що Закон повністю або частко-
во не відповідає Основному Закону, він 
спрямовує його Конституційному Суду до 
його підписання, щоб вивчити сумісність 
останнього з Основним Законом.

Відповідно до статті 6 (6) Основного 
Закону [7] Конституційний Суд приймає 
рішення, але не пізніше, ніж через трид-
цять днів. Якщо Конституційним Судом 
встановлено невідповідність Основному 
Законові, Закон повторно розглядається 
Державними Зборами з метою усунення 
невідповідності Основному Законові.

Якщо Конституційний Суд не встано-
вить у рамках розслідування, проведеного 
за ініціативою Президента, антиконститу-
ційність Закону, Президент зобов’язаний 
негайно його підписати і дати розпоря-
дження про його оприлюднення.

Відповідно до Основного Закону право 
прийняття Законів належить Державним 
Зборам [7, стаття 1 (3) (d)]. Право вето (від 
лат. Veto – забороняю) Президента в Угор-
щині має суспензивний характер: якщо 
парламент повторно прийме відправлений 
Закон, Президент зобов’язаний підписати 
й опублікувати його.

Угорська Конституція приділяє бага-
то уваги саме оформленню Президентом 
кадрових рішень. Водночас підбір і роз-
міщення кадрів здійснює урядова коаліція.

Роль Президента у Державних Зборах 
і новому Уряді

Після завершення виборів до Держав-
них Зборів Президент скликає інавгура-
ційне засідання Державних Зборів про-
тягом тридцяти днів після виборів. Пре-
зидент пропонує парламенту кандидатуру 
Прем’єр-міністра, яку висувають або пар-
тія, або коаліція партій, що отримала по-
над п’ятдесят відсотків депутатських ман-
датів та офіційно оформила парламент-
ську більшість.

Президент у міжнародних відносинах, 
участь в укладанні міжнародних догово-
рів

Відповідно до статті 9 (3) (а) Осно-
вного Закону [7] Президент представляє 
Угорщину. Це правило відноситься до 
представництва Угорської держави в між-
народному праві й відповідає статті 7 (2) 
(а) Віденської конвенції про право міжна-
родних договорів 1969 року [8] і Міжна-
родному звичаєвому праву.

Відповідно до статті 9 (4) (а) Основно-
го Закону [7] Президент за дорученням 
Державних Зборів визнає обов’язковість 
міжнародних договорів.

Призначення та зміщення
На підставі Конституції та відповідних 

Законів Президент несе відповідальність 
за призначення і зняття з посади деяких 
посадових осіб. Відповідно статтею 6 (3) 
Президент пропонує кандидатуру на пост 
Прем’єр-міністра, Голови Курії, Генераль-
ного прокурора, комісара з основних прав; 
призначає на посаду професійних суддів 
та Голови Бюджетної ради; затверджує на 
посаду президента Академії наук Угорщи-
ни; визначає структуру Управління спра-
вами Президента [7].

Прем’єр-міністр обирається Держав-
ними Зборами за пропозицією Президен-
та.

За пропозицією Прем’єр-міністра Пре-
зидент висуває кандидатури і затверджує 
міністрів і державних секретарів.

За пропозицією Голови Верховного 
Суду Президент призначає на посаду про-
фесійних суддів і приймає рішення про 
(тимчасове) зупинення імунітету суддів.

За пропозицією Прем’єр-міністра глава 
держави призначає Голову та заступників 
Голови Національного банку Угорщини, 
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Голови Національного управління із за-
хисту даних та інформації, Голови Управ-
ління з питань рівного ставлення і Голови 
Управління економічної конкуренції.

За пропозицією Головного прокурора 
Президентом призначаються заступники 
Головного прокурора.

У державних вищих навчальних закла-
дах університетські професори признача-
ються та анулюються Президентом на під-
ставі пропозиції ректора, міністра, відпо-
відального за освіту. У разі недержавних 
вищих навчальних закладів призначення 
професора університету ініціюється пре-
зидентом установи через міністра.

За пропозицією Ради вищих навчаль-
них закладів і за пропозицією міністра 
при значають або звільняють викладачів 
уні верситетів і ректорів. Виходячи з про-
позиції Міністра закордонних справ, при-
значають або відправляють у відставку 
послів.

Ґрунтуючись на пропозиціях відповід-
них міністрів, глава держави висуває і за-
тверджує генералів.

Президент Угорської академії наук 
обирається Генеральною Асамблеєю ака-
демії з-поміж вітчизняних вчених на осно-
ві їх пропозицій; обрання підтверджується 
Президентом Угорщини.

Також Конституція Угорщини наділяє 
главу держави класичними правами у пре-
зидентських республіках: надавати зван-
ня, нагороджувати медалями, відзнаками, 
приймати рішення у справах помилуван-
ня; приймати рішення у справах грома-
дянства.

Питання громадянства
Відповідно до статті 9 (4) (i) Основного 

Закону [7] Президент приймає рішення з 
питань, пов’язаних з придбанням і припи-
ненням громадянства.

Індивідуальне помилування
Відповідно до статті 9 (4) (g) Основно-

го Закону [7] Президент здійснює право на 
індивідуальне помилування на підставі за-
яви Міністра юстиції і Генерального про-
курора.

Територіальні організаційні рішення
На Основі Закону [7] Президент Угор-

щини приймає рішення з питань, що сто-

суються адміністративно-територіальної 
організації, які відносяться до її відання та 
компетенції.

Відповідно до статті 9 (4) (h) Осно-
вного Закону [7] Президент за ініціативою 
зацікавлених місцевих органів влади вирі-
шує питання про освіту населених пунк-
тів, об’єднаних населених пунктів, назв 
міста і села.

Президент є головнокомандувачем си-
лами оборони Угорщини. Відповідно до 
статті 9 (2) Основного закону [7].

Президент затверджує план оборони 
країни, призначає і звільняє начальника 
Оборони Збройних Сил. Відповідно до За-
кону CXIII 2011 про національну оборону 
і Збройні Сили Угорщини та Положення 
Конституційного Суду 48/1991. (IX.26) 
Президент здійснює загальне керівництво 
підрозділами і їх верховними командами 
або керівними органами.

Повноваження виборів і референдуму
Відповідно до статті 9 (3) (е) Основно-

го Закону [7] Президент призначає дату 
проведення загальних виборів депутатів 
Державних Зборів, депутатів місцевих са-
моврядувань і мерів, а також виборів де-
путатів Європейського Парламенту і про-
ведення всенародного референдуму.

Нагородження
Відповідно до статті 9 (4) (f) Основно-

го Закону [7] Президент присвоює певним 
Законом звання, ордени і титули, а також 
надає дозвіл на носіння іноземних держав-
них нагород.

Особливий правовий режим
У разі нездатності Державних Зборів 

прийняти рішення про оголошення вій-
ськового стану, надзвичайного стану, а та-
кож стану підвищеної небезпеки, їх оголо-
шує Президент відповідно до статті 48 (3) 
Основного Закону [7].

Однак, факт існування цих перешкод, 
а також обґрунтованість оголошення вій-
ськового стану, надзвичайного або особли-
вого стану встановлюється одноголосно 
Президентом Угорщини, Головою Дер-
жавних Зборів Угорщини, Головою Кон-
ституційного Суду і Прем’єр-міністром [7, 
стаття 48 (5)].

Особливим правовим моментом є те, 
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що Президент політично не підзвітний 
парламенту і виконує свої функції винят-
ково на підставі Закону. Оцінка дій Прези-
дента відноситься до компетенції Консти-
туційного Суду.

З іншого боку, Президенту у всіх за-
ходах і розпорядженнях необхідна віза 
(контрасигнація) Прем’єр-міністра або 
від повідних міністрів.

При наданні такої візи Прем’єр-міністр 
чи міністр таким чином перебирає на себе 
відповідальність за підписане Президен-
том розпорядження. Як зазначено, глава 
держави має право відхилити проект будь-
якого Закону за умови його антиконститу-
ційності. Рішення про призначення на по-
саду та інші кадрові рішення він має право 
відхилити лише тоді, коли таке рішення 
серйозно зашкодить діяльності демокра-
тичного механізму держави [2].

Угорське конституційне право забез пе-
чує Президенту республіки певну сис тему 
стримувань та противаг щодо ін ших ор-
ганів державної влади, зокрема при при-
йнятті законодавчих рішень Пре зи дент 
має право затвердження, має право вето, 
право законодавчої ініціативи, має пра-
во призначати референдуми. Право глави 
держави виступати із законотворчою ініці-
ативою є доволі дієвим засобом.

Право законотворчої ініціативи має 
Президент Угорщини, Уряд, комітети Дер-
жавних Зборів або депутати Державних 
Зборів [7, стаття 6 (1)].

Президент республіки має право ініці-
ативи у створенні закону без контрасиг-
нації. Це означає, що Президент у повно-
му обсязі бере на себе відповідальність 
за виявлену законотворчу ініціативу. Для 
парламентських систем управління зазна-
чення рішення є унікальним.

Як приклад використовування главою 
держави права законотворчої ініціативи 
можна навести діяльність Арпада Гьонца 
на посаді Президента. Гьонц ініціював 
прийняття Закону про проведення загаль-
ної амністії (Закон V від 1991 р.), вніс за-
конопроекти про зміни порядку призна-
чення керівників засобів масової інформа-
ції (Закон LVIІ від 1990 р.) та про набуття 
чинності закону про пошту (Закон XIV 

від 1992 р.) та Закону про зв’язок (Закон 
LХХІІ від 1992 р.). Перший законопроект 
парламент обговорив і прийняв, другий 
тільки обговорив, але не прийняв, а третій 
відхилив ще до початку дискусії [2].

Канцелярія Президента
Робочі відносини між виконавчою вла-

дою і главою держави виконує Канцелярія 
Президента.

Структура та обсяг основної діяльнос-
ті, що виконує Канцелярія Президента при 
виконанні її суспільних обов’язків, не ви-
значені законом. Очолює апарат титуляр-
ний державний секретар, який підтримує 
безпосередній зв’язок з Державним секре-
тарем з питань адміністративного управ-
ління Апаратом Прем’єр-міністра.

У Канцелярії створена також міжна-
родна служба, яка забезпечує міжнародну 
діяльність Президента, підготовку візитів, 
протокольних зустрічей тощо.

Припинення повноважень Президента
Повноваження Президента Угорщини 

припиняються: а) із закінченням терміну 
повноважень; b) внаслідок смерті; з) вна-
слідок нездатності здійснювати належні 
йому повноваження протягом терміну, що 
перевищує дев’яносто днів; d) у разі при-
пинення умов, необхідних для його обран-
ня; е) з встановленням несумісності; f) при 
відставці; g) при відмові від посади Пре-
зидента Угорщини [7, стаття 12 (3)].

Законодавством передбачається також 
можливість добровільної відставки Пре-
зидента, а також його усунення з посади 
шляхом висловлення недовіри, так звана 
несумісність посад. Якщо вимога про не-
сумісність посад висунута проти Прези-
дента тоді, коли він обіймає цю посаду, то 
з ініціативи будь-якого депутата Держав-
них Зборів Парламент приймає рішення 
про оголошення несумісності посад. Для 
прийняття такого рішення необхідно дві 
третини голосів депутатів. Голосування 
проводиться таємно. 

Президент може відмовитися від по-
сади заявою, адресованою Державним 
Зборам. Для того щоб відмова набула чин-
ності, необхідно прийняти спеціальне рі-
шення Парламенту. Державні Збори Угор-
щини протягом п’ятнадцяти днів можуть 
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закликати Президента переглянути його 
рішення. Якщо Президент наполягає на 
відставці, парламент повинен прийняти 
відставку.

Президенти Угорщини
З часу відновлення інституту прези-

дентства в Угорщині у сучасному його 
вигляді главами угорської держави обира-
лись такі особи:

Угорська Республіка (1989-2011)
1989-1990 – Матьяш Сюрьош (угор. 

Mátyás Szűrös) (як в.о. Президента)
1990-2000 – Арпад Гьонц (угор. Árpád 

Göncz) (у 1990 – як в.о. Президента)
2000-2005 – Ференц Мадл (угор. Ferenc 

Mádl)
2005-2010 – Ласло Шойом (угор. László 

Sólyom)2010-2011 – Пал Шмітт (угор. Pál 
Schmitt)

Угорщина (з 2012)
2012 – Пал Шмітт
2012 – Ласло Кьовер (угор. László 

Kövér)
з 2012 – Янош Адер (угор. János Áder)
На думку більшості дослідників новіт-

ньої історії Угорщини, саме постать Ар-
пада Гьонца, його особистий авторитет і 
риси характеру значною мірою сприяли 
перетворенню посади Президента Угор-
щини на серйозний політичний чинник як 
у країні, так і у формуванні позитивного 
іміджу держави за кордоном [2].

Першим Президентом Угорської Демо-
кратичної Республіки був письменник і пе-
рекладач Арпад Гьонц. Гьонц був поміще-
ний у в’язницю після революції 1956 року 
і засуджений до довічного ув’язнення. Піз-
ніше він став активним учасником зміни 
режиму, був членом-засновником Асоціа-
ції вільних демократів. У період з 1990 по 
2000 роки він займав пост глави держави 
протягом двох циклів.

У період з 2000 по 2005 роки Президен-
том Угорщини був Ференц Мадл. Юрист 
за освітою, професор університету, акаде-
мік, шанований міжнародний дослідник 
приватного права.

З 2005 року, протягом п’яти років, дер-
жаву очолював Ласло Шойом. Юрист за 
освітою, професор університету і колиш-
ній Конституційний суддя.

З 2010 по 2012 роки посаду Президен-
та займав Пал Шмітт, дворазовий олім-
пійський чемпіон, колишній генеральний 
секретар Олімпійського комітету Угорщи-
ни в період з 1983 по 2010 роки та віце-
президент Міжнародного олімпійського 
комітету в період з 1995 по 1999 роки.

У 2012 році Державними Зборами об-
рано Яноша Адера Президентом Угор-
щини. Янош Адер – юрист. На перших 
вільних виборах у 1990 році він був об-
раний членом Парламентської асамблеї як 
кандидат до Союзу молодих демократів. 
У своєму рідному місті Чорнань обирав-
ся три рази поспіль як член Палати пред-
ставників. Брав участь у роботі Консти-
туційного, правового і судового комітету 
Державних Зборів. У 2009 році був обра-
ний членом Європейського Парламенту як 
представник ЄС та віце-президент Комі-
тету Європейського Парламенту з навко-
лишнього середовища, громадської охоро-
ни здоров’я і безпеки харчових продуктів.

Обрання Яноша Адера в 2012 році збі-
гається з новою епохою конституційного 
розвитку Угорщини, оскільки новий кон-
ституційний закон 2011 року замінив Кон-
ституцію 1949 року.

Âèñíîâêè
В Україні політичний устрій, організа-

ція верховної державної влади, її структу-
ра, правовий статус і співвідношення між 
вищими органами державної влади пере-
бувають у процесі становлення. У цьому 
зв’язку порівняльний аналіз аспектів ста-
новлення та розвитку інституту прези-
дентства в різних країнах є важливим для 
пошуку шляхів підвищення ефективності 
оптимізації взаємодії владних структур та 
становлення демократичної правової дер-
жави. Угорський досвід функціонування 
інституту президентства має особливе зна-
чення для України як приклад утверджен-
ня демократії в пострадянських державах.

На основі здійсненого дослідження 
становлення інституту президентства в 
Угорщині, його конституційно-правових і 
практичних засад функціонування можна 
спробувати порівняти його з українською 
практикою і зробити деякі висновки.
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По-перше, в Угорщині створена право-
ва основа парламентсько-президентської 
республіки, в якій Президентові визначено 
місце гаранта Конституції. Глава держави 
висловлює єдність нації і стоїть на сторо-
жі демократичної діяльності державного 
апарату. Повноваження глави держави до-
сить обмежені, але завдяки сформованим 
демократичним інституціям Президент 
Угорщини має можливість повною мірою 
впливати на політичну ситуацію в держа-
ві. В Україні також існує парламентсько-
президентська форма правління, але її 
правова основа перебуває на стадії фор-
мування. Президент України має досить 
широкі повноваження, але розбалансова-
ність між гілками влади значно ускладнює 
реалізацію президентських повноважень, 
наданих йому Конституцією та іншими 
Законами.

По-друге, прийняття нового конститу-

ційного закону 2011 року свідчить про 
продовження конституційного розвитку 
Угорщини, але йдеться не про принци-
пові зміни, а про розвиток та уточнення 
певних повноважень Президента, що не 
змінюють встановлених відносин між 
державними гілками влади в період новіт-
ньої історії Угорщини. В Україні цей про-
цес не завершено та за певних політичних 
міркувань існує можливість створення 
президентсько-парламентської форми та 
навіть президентської форми правління.

По-третє, досвід Угорщини станов-
лення та генезису інституту президент-
ства свідчить про необхідність політичної 
структуризації суспільства та чіткого роз-
поділу функцій між державними гілками 
влади. Без зазначених процесів успішна 
демократизація постсоціалістичного сус-
пільства та реформування економіки не 
можливі. 
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